
    

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด 
เรื่อง  โอนเงินงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ครั้งที ่ 1๖ 
…………………………………………. 

 
เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด  ได้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ   

พ.ศ. ๒๕๖7  ครั้งที ่ 1๖  เพ่ือโอนงบประมาณรายจ่ายเพิ่ม  เนื่องจากงบประมาณรายจ่ายมีไม่เพียงพอสำหรับการ
เบิกจ่ายได้ตามภารกิจอำนาจหน้าที่   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓  หมวด  ๔  ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต่างๆ ให้เป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น  โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด ได้อนุมัติโอนเงินงบประมาณดังกล่าว วันที่  25  
มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ดังนั้น เพ่ือให้การโอนเงินงบประมาณเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. ๒๕๖๓  หมวด ๖ ข้อ ๓2  องค์การบริหารส่วนตำบล       
ท่าตลาด  จึงประกาศโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  ครั้งที่  1๖  รายละเอียด
ตามบัญชีโอนเงินงบประมาณทีแ่นบท้ายประกาศนี้ และติดประกาศโดยเปิดเผยเพ่ือให้ประชาชนทราบ ณ ที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด  และจะเผยแพร่การโอนงบประมาณดังกล่าวทางเว็บไซต์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าตลาดที่เว็บไซต์ http://www.thatalad.go.th  และสามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์
ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด เลขที่ ๖๘
หมู่ที่ ๖  ตำบลท่าตลาด อำเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม โทรศัพท์ ๐-๓490-0802   

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ วันที่  วันที่  25  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

      (ลงชื่อ)             นิวัติ   หิรัญ 
                        (นายนิวัติ   หิรัญ)       

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด 

 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ (แนบท้ายประกาศ) 
อนุมัติวันที่  25  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 256๗ 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด  อำเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 
โอนคร้ังที่  16   

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  2,763,830.00 914,129.00 209,970.00 (-) 704,159.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  889,100.00 67,740.00 209,970.00 (+) 277,710.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  2,763,830.00 704,159.00 7,558.00 (-) 696,601.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเงินเพิ่มต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง 

  47,000.00 6,122.00 7,558.00 (+) 13,680.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  2,763,830.00 696,601.00 1,560.00 (-) 695,041.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

 

 

 



-๒- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคม
สงเคราะห ์

งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  274,200.00 67,380.00 1,560.00 (+) 68,940.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงานงบ
กลาง 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

  2,400,000.00 686,800.00 80,000.00 (-) 606,800.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเบี้ยผูสู้งอาย ุ

แผนงานงบ
กลาง 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ   15,000,000.00 3,752,000.00 80,000.00 (+) 3,832,000.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงานงบ
กลาง 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

  42,000.00 24,000.00 10,000.00 (-) 14,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเบี้ยผูสู้งอาย ุ

แผนงานงบ
กลาง 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ   15,000,000.00 3,832,000.00 10,000.00 (+) 3,842,000.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  1,251,900.00 384,369.00 20,000.00 (-) 364,369.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเบี้ยผูสู้งอาย ุ

 

 

 



-๓- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงานงบ
กลาง 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ   15,000,000.00 3,842,000.00 20,000.00 (+) 3,862,000.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  1,251,900.00 364,369.00 30,000.00 (-) 334,369.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง 

  100,000.00 17,040.00 30,000.00 (+) 47,040.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  1,772,420.00 956,240.00 60,000.00 (-) 896,240.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  1,555,720.00 363,369.00 60,000.00 (+) 423,369.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

ค่าจ้างเหมา
ปรับปรุงระบบ
โปรแกรมค่า
น้ำประปา ค่า
ขยะมูลฝอย 

100,000.00 100,000.00 20,000.00 (-) 80,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการฯ 



-๔- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบดำเนินงาน รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไป
ราชการใน
ราชอาณาจักร
หรือการเดินทาง
ไปต่างประเทศ
ช่ัวคราว 

30,000.00 13,878.00 20,000.00 (+) 33,878.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

ค่าจ้างเหมา
ปรับปรุงระบบ
โปรแกรมค่า
น้ำประปา ค่า
ขยะมูลฝอย 

100,000.00 80,000.00 50,000.00 (-) 30,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าลงทะเบียนฯ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง งบดำเนินงาน รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกัน
ที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม
เบิกจ่าย 

30,000.00 11,460.00 50,000.00 (+) 61,460.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
การเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ
ต่างๆ 

550,000.00 192,000.00 66,000.00 (-) 126,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

 

 



-๕- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน 

งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  448,100.00 61,085.00 66,000.00 (+) 127,085.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงาน
การเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ
ต่างๆ 

550,000.00 126,000.00 80,000.00 (-) 46,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฏิกลู 

งบดำเนินงาน วัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 

  900,000.00 271,442.70 80,000.00 (+) 351,442.70 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงาน
การเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  200,000.00 200,000.00 198,000.00 (-) 2,000.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฏิกลู 

งบดำเนินงาน วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

  50,000.00 38,540.00 198,000.00 (+) 236,540.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  1,346,100.00 902,960.00 260,000.00 (-) 642,960.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ

 



-๖- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานก่อสร้าง งบดำเนินงาน วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   500,000.00 9,655.00 260,000.00 (+) 269,655.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  1,346,100.00 642,960.00 40,000.00 (-) 602,960.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
วัสดุสำนักงาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานก่อสร้าง งบดำเนินงาน วัสดุสำนักงาน   40,000.00 30,400.00 40,000.00 (+) 70,400.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

  1,346,100.00 602,960.00 50,000.00 (-) 552,960.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดุอื่น 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานก่อสร้าง งบดำเนินงาน วัสดุอื่น   50,000.00 153,000.00 50,000.00 (+) 203,000.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   
 / - เนื่องจาก
งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้ไมเ่พียงพอ 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

งบบุคลากร ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

  1,251,900.00 334,369.00 50,000.00 (-) 284,369.00 - โอนลดเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเดินทางไปราชการ
ฯ 

 



-๗- 

แผนงาน งาน งบ/ 
เงินเดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/ 
รายการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติตาม 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
(คงเหลือ)ก่อน

โอน 

(+/-) จำนวน 
เงินที่โอน 

งบประมาณ 
หลังโอน 

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ

รายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไป
ราชการใน
ราชอาณาจักร
หรือการเดินทาง
ไปต่างประเทศ
ช่ัวคราว 

50,000.00 18,700.00 50,000.00 (+) 68,700.00 - เพื่อโอนงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม   / - 
เนื่องจากงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว้ไม่
เพียงพอ 

 

 

*********************************** 


