
ส่วนที่  2  
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยไดก้ าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและ
บูรณาการกัน  เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติและต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐  โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือ
รับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติในการติดตาม  การตรวจสอบและการประเมินผล  รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม  ๖  คณะ
ประกอบด้วย  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือ
รับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่ก าหนด 
ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง  เพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”  ภายในช่วงเวลาดังกล่าว  เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน  โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ  สร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑)  ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒)  ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓)  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔)  ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕)  ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖)  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 



 
-  ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
  1.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

 1.1  การรักษาความสงบภายในประเทศ 
 1.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
 1.3  การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ 
        ความมั่นคงของชาติ 
 1.4  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 

         รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
 1.5  การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

  2.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 2.1  การเกษตรสร้างมูลค่า 
 2.2  อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
     2.3  สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
 2.4  โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
 2.5  พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

  3.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 3.1  การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 3.2  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 3.3  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
        ที ่๒๑ 
  3.4  การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
  3.5  การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
  3.6  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
         ทรัพยากรมนุษย์ 
  3.7  การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ 

          พัฒนาประเทศ 
  ๔.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 4.1  การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
 4.2  การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
 4.3  การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
 4.4  การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา  
        การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

  5.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
        สิ่งแวดล้อม 

 5.1  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
 5.2  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
 5.3  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 



 5.4  พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
        มุ่งเน้นความ เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
 5.5  พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 5.6  ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

  ๖.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  6.1  ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ 
         ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
  6.2  ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย 
         และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุก 
         พ้ืนที ่
  6.3  ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ 
         ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
  6.4  ภาครัฐมีความทันสมัย 
 6.5  บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง  ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มี               
        จิตส านึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
  6.6  ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.7  กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่ 

          จ าเป็น 
  6.8  กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย 
        เสมอภาค 

 1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดท าขึ้นใน
ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมาก
ขึ้น  โดยได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๙ – ๑๑  เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทย
สามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง  เกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม  ส่งผลให้
การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ 
ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ  นอกจากนั้น  ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนา       
ทุกภาคส่วน  ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ  ระดับภาคและระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติอย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ  รวมทั้ง
ร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อ
กับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องดาเนินการให้



เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การ
พัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ น าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
  ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ 
โดยม ี๖ ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๑.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๒.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๓.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.  ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความ  

มั่งค่ังและยั่งยืน  
๖.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 

และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๘.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๑๐.  ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

 1.3  แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.3.๑ แผนพัฒนาภาคกลาง 

1.3.๑.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
“ ศูนย์กลางการค้าและอุตสาหกรรมสีเขียว  ประตูสู่อาเซียน  เมืองนวัตกรรมอาหาร 

ศูนย์กลางสินค้าเกษตร  ศูนย์กลางประมงแปรรูป  ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  มรดกโลก  แหล่ง
ท่องเที่ยวนานาชาติ ” 

๑)  เพ่ิมขีดความสามารถฐานอุตสาหกรรมเดิม และพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นฐานรายได้ใหม่   
เพ่ือเป็นศูนย์อุตสาหกรรมสีเขียวชั้นน าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

๒)  พัฒนาอาหารและสินค้าเกษตรให้ทันสมัย เพื่อเป็นฐานการผลิตที่ได้มาตรฐานโลก และ
เป็นศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ  

       -  ส่งเสริมปศุสัตว์มีคุณภาพ ได้มาตรฐานปลอดภัย สอดคล้องความต้องการผู้บริโภค
โดยส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีผลิตที่ทันสมัย พันธุ์ที่เหมาะสม ปรับปรุงระบบบริหารจัดการตลาด  ได้แก่  โคนม  
โคเนื้อในจังหวัดสระบุรี ราชบุรี และ สุกร ไก ่เป็ด ในจังหวัดราชบุรี นครปฐม    
        -  สนับสนุนเกษตรกรใช้วิธีเพาะปลูกท่ีเหมาะสม โดยสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตร
ผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ลดการใช้สารเคมี เพ่ือฟ้ืนฟูและปรับปรุงดินที่มีปัญหา  ได้แก่   

-  นครนายก นครปฐม  ปทุมธานี สระบุรี อยุธยา : ปัญหาดินเปรี้ยว 
-  นครปฐม สุพรรณบุรี กาญจนบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท ปราจีนบุรี :   
   ปัญหาดินเค็ม 
 



  ๓)  ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล เพื่อเป็น
ศูนย์รวมท่องเที่ยวของเอเชียที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ 
        -  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านโบราณสถานและสถานที่ส าคัญด้าน
วัฒนธรรมประเพณี  โดยฟ้ืนฟูและจัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยวให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ
น าไปสู่การสร้างฐานรายได้ของประชาชนในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน  ได้แก่  นครปฐม  นนทบุรี  ปทุมธานี  
สมุทรสาคร 

1.3.๑.๒  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนภาคกลางให้เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยง
กับประเทศเพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลเป็นรูปธรรม 

1.3.๑.๓  พัฒนาเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจดี เดินทางสะดวก ระบบ 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีคุณภาพ ทั่วถึง สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ความหลากหลาย และศักยภาพของ
เมืองบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
           -  พัฒนาเมืองปริมณฑล เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจ การพาณิชย์ การขนส่ง
และโลจิสติกส ์ ด้านสุขภาพและการศึกษา และเมืองที่อยู่อาศัย  ได้แก่ นนทบุรี  ปทุมธานี  นครปฐม  สมุทรสาคร  
โดยการ 

-  ประสานโครงข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน ขนส่งสาธารณะ และบริการทาง
สังคมกับมาตรการทางผังเมืองในการชี้น าให้การขยายตัวเป็นไปอย่างมีแบบแผนและเหมาะสม 

-  จัดสิ่ งแวดล้อมเมืองให้ เอ้ือต่อการอยู่อาศัย เดินทางขนส่งสะดวก 
ปลอดภัย ป้องกันน้ าท่วม - น้ าเสีย มีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือพักผ่อนหย่อนใจ รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและ
กิจกรรมต่าง ๆ  
  1.3.๑.๔  ปกป้อง ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมบริหาร
จัดการ และควบคุมกิจกรรมที่ส่งผลกระทบ เพื่อให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ เกื้อหนุนการด ารงชีวิตอย่าง
ยั่งยืน 

1.3.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
1.3.2.1  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (พ.ศ.๒๕๖2 – ๒๕65)  ฉบับทบทวน  
จังหวัดนครปฐม จัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ประกอบด้วย ๔ จังหวัด  ได้แก่  

จังหวัดนครปฐม จังหวัดนนทบุรี จังหวัดปทุมธานี และจังหวัดสมุทรปราการ 
1.3.2.2  เป้าหมายการพัฒนา 
“ กลุ่มจังหวัดอัจฉริยะที่ยั่งยืน  (Smart and Sustainability Cluster) ” 
1.3.2.3  พันธกิจ 

1.  ปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจของชุมชนและภาคการผลิตให้มีความสามารถใน
การแข่งขันโดยน าเอาเทคโนโลยีมาปรับใช้เพื่อให้เป็นการเกษตรอัจฉริยะ  (Smart Ecosystem) 
   2.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการเดินทางสัญจร 
รวมทัง้ค านึงถึงความปลอดภัย  (Smart Mobility and Smart Safety)  

3.  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย ให้สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
สู่การเป็นเมืองน่าอยู่  (Smart Citizen) 

4.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรม  (Smart 
Tourism) 
 



1.3.2.4  เป้าประสงค์รวม 
   “ เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน ” 
  เศรษฐกิจมั่นคง :  ประเมินจากอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด ร้อยละ ๓.๕ 

ประชาชนมั่งค่ัง :  ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพิ่มขึ้นร้อยละ 4 
ความสุขที่ยั่งยืน :  ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้อง 

     ไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยของปี ๒๕๖๒ (หรือไม่น้อยกว่า ๐.๖654) 
 

ประเดน็การพัฒนา วัตถุประสงค์ และแนวทางการพัฒนา   มีรายละเอียดดังนี้ 
 

๔  ประเด็นการพัฒนา ๘  วัตถุประสงค์ ๑0  แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนากระบวนการ 
ผลิตภาคการเกษตร 
อุตสาหกรรม และ 
พาณิชยกรรม 
ด้วยระบบอัจฉริยะ 
 

๑. เพิ่มมูลค่าในการผลิต ทั้งในภาค
เกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม 
๒. สร้างสิ่งแวดล้อม ยกระดับและ
ขีดความสามารถของคนท างาน 
และผู้ประกอบการ SMEs ทั้งใน
ภาคเกษตร อุตสาหกรรมและ
บริการ 

๑. ส่งเสริมการท าเกษตรอัจฉริยะ เพื่อผลิตสินค้าเกษตร
มูลค่าสูงและลดต้นทุนการผลิต 
๒. พัฒนาแรงงานให้มีทักษะที่พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลงของ
การย้ายฐานการผลิต และรองรับการเปลี่ยนแปลงของ
โครงสร้างเศรษฐกิจ 
๓. สร้างสิ่งแวดล้อม ยกระดับและขีดความสามารถของ
คนท างานและผู้ประกอบการ SME และภาคอุตสาหกรรม 

๒. พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ 
และระบบป้องกันบรรเทา
พิบัติภัย 
  

๓. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนสง่
สาธารณะ และโลจิสติกส์เพื่อ
รองรับการเติบโตของเมืองและ
บริการประชาชนอย่างทัว่ถงึ 
๔. พัฒนาระบบป้องกันและ
บรรเทาภัยพิบัติอย่างย่ังยืน 

๔. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานรองรับการขยายตัวของ
เมือง/ชุมชน และเพิ่มประสิทธิภาพระบบโครงข่ายการ
คมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ 
๕. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าและ 
ระบบป้องกันน้ าทว่มเขตเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 

๓. พัฒนาคุณภาพชีวิต   
สู่สังคมน่าอยู ่
 

๕. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้  
๖. เสริมสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้
ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
และคนพิการ 

6. เสริมสร้างอาชพีให้ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และ
คนพิการ 
7. ส่งเสริมสถานบรกิารสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการสุขภาพอย่างทั่วถงึ สถานบริการสุขภาพที่มีสุขภาพ
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

๔. พัฒนาและส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชือ่มโยง
วัฒนธรรมที่หลากหลาย 

๗. เพิ่มรายได้และจ านวน
นักท่องเที่ยว 
8. แหล่งทอ่งเที่ยวได้รับการพัฒนา
ให้มีความพร้อมรองรับการ
ท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับวิถีชวีิต 

8. พัฒนาท่องเที่ยววัฒนธรรมการเชื่อมโยงทางชาติพันธุ ์
9. พัฒนาพื้นที่เชิงทางการเกษตรมูลค่าสูง รองรบัการ
ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้แบบ one day trip และเพิ่มรายได้
จากกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๑0. ส่งเสริมการท่องเที่ยวทีเ่ชื่อมโยงกับจัดการประชุม
นานาชาติ 

 

ที่มา  :  กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล  ส านักงานจังหวัดนครปฐม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3.๓  แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65) ฉบับทบทวน  
1.3.3.1  วสิัยทัศน์จังหวัด 
“ เมืองเกษตรและอุตสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศาสนา วัฒนธรรม 

สังคมแห่งความรู้ และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ” 
1.3.3.2  แผนงาน ประเด็นการพัฒนา เป้าหมายการพัฒนา และตัวชี้วัด  มีรายละเอียดดังนี้ 

 
 

๓  แผนงาน ๓  ประเด็นการพัฒนา ๓ เป้าหมายการพัฒนา ๓ ตัวช้ีวัด 

๑. แผนงานเมืองอัจฉริยะ
และเมืองหลวงแหง่
อาหารปลอดภัย/สุขภาพ 
 

๑. พัฒนานครปฐมให้เป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City) โดยเน้น
ด้านการขนส่ง (Transport), 
เมืองหลวงแหง่อาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy 
City) รองรับสงัคมผู้สูงอายุ 
(Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 

๑. ยกระดับรายได้ของ
ประชาชนในจังหวัด ให้มี
ความม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

๑. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ของจังหวัดต่อหวั  
(Per Capita GPP) ปี 2565 
เท่ากับ ๓๒๙,๖๐๗ บาท  
(ค่าฐานปี 2558 = 
289,129 บาท  
เพิ่มขึ้นปีละ 2%)  

๒. แผนงานอ าเภอมั่นคง 
ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
 

๒. สร้างความแข็งแกรง่ระดับ
พื้นที่ให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ
กระจายความเจริญ สร้าง
ความสุขให้กบัประชาชนใน 
ทุกระดับ 
 

๒. การพัฒนาระดับพื้นที่เพื่อ
กระจายความเจริญ รองรบั
การขยายตัว และสนับสนุน
การขยายความเจริญของ
เมืองหลวง 
 

๒. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achievement 
Index - HAI) จังหวัด
นครปฐม (ด้านการคมนาคม
และการสื่อสาร) มีค่าสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยภาคกลาง 
(ข้อมูล ปี ๒๕๖0 ค่าเฉลี่ย
ภาคกลาง = ๐.6666 
จังหวัดนครปฐมมีค่าดัชนี  
= ๐.๖037) 

๓. แผนงานศูนย์กลาง
เมืองศาสตร์พระราชา  
สู่ภูมิคุ้มกัน  ก้าวทัน 
การเปลี่ยนแปลง 
 

๓. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย  
ลดปัญหาครวัเรือน และ
สิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค 
และความเท่าเทียม โดยน า
ศาสตร์พระราชามาเป็น 
แนวทางหลัก 

๓. ศาสตร์พระราชาเพื่อ 
สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
ชุมชน ครอบครัว บคุคล  
ให้ก้าวทันกบัการ
เปลี่ยนแปลง มีจิตอาสา 
เทิดทูนสถาบัน 
 

๓. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achievement 
Index - HAI) จังหวัด
นครปฐม อยู่ใน ๑๐ ล าดับ
แรกของประเทศ 
(ข้อมูลปี ๒๕๖0 จังหวัด
นครปฐม อยู่ล าดับที่ 12) 

 

ที่มา : กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด ส านักงานจังหวัดนครปฐม 
 
 
 
 

 



1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดนครปฐม 

-  วิสัยทัศน์ 
 “ เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย ก้าวไกลการศึกษา 

สิ่งแวดล้อมงามตา  พัฒนาการท่องเที่ยว ” 

-  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
   ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

  -  เป้าประสงค์ 
๑.  การจัดการด้านสาธารณสุข  กีฬา  นันทนาการ  สวัสดิการสังคม / การสังคม

สงเคราะห์    มีประสิทธิภาพ  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ 

สวัสดิการชุมชน ช่วยเหลือผู้ดอ้ยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์ 
๓.  การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพใน

การเรียนรู้     เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๔.  การท านุบ ารุงรักษาศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
           ๕.  การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่าง

ยั่งยืน 
๖.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่าง

มีคุณภาพประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๗.  แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ  มีศักยภาพ 

และสร้างรายได้ให้แก่ท้องถิ่น 
๘.  เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ  ประชาชนมี

รายได้เพ่ิมข้ึน  รวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 
9.  ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริม

กระบวนการมีส่วนร่วม  และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  
10.  การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของ
ชุมชน 

 
 
 
 



-  กลยุทธ์  (ในแต่ละยุทธศาสตร์) 
 ๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม   

      กลยุทธ ์
  1.๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 

   1.๒)  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 
   1.๓)  ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา และนันทนาการ 
   1.๔)  ป้องกัน ต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1.๕)  การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความปลอดภัยใน 
        ชีวิตและทรัพย์สิน 

   1.๖)  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย 
   1.๗)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว และชุมชน 
   1.๘)  เสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม และความสามัคคี ตามปณิธานพ่อหลวง 
  2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
      กลยุทธ ์

2.1)  พัฒนาการศึกษา และส่งเสริมระบบการศึกษา  สนับสนุนสื่อเทคโนโลยี  
        นวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือการศึกษาตลอดชีวิตสู่ประเทศไทย ๔.๐ และการ 
        เป็นเมืองอัจฉริยะ   

  2.2)  ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
          สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินี   พระบรมวงศานุวงศ์  งานราชพิธี   
          และงานรัฐพิธี 
  2.3)  ส่งเสริม สนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ และศาสตร์พระราชา  เพ่ือการ 
          พัฒนาท้องถิ่น 
  2.4)  ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา  
          จริยธรรม  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.5)  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  
          และศาสนสถาน 

2.6)  ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา  
        และชุมชน 

๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 

      กลยุทธ ์
  3.๑)  พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
                การจัดการขยะ  การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 
  3.๒)  บ ารุงรักษาแม่น้ าล าคลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการป้องกันน้ าท่วม และน้ าเสีย 
  3.๓)  การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ 
  3.๔)  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนเิวศ และเชิงสุขภาพ 
  3.๕)  พัฒนา ส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
  3.๖)  การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 



๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       กลยุทธ ์

  4.๑)  พัฒนา ส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 
  4.๒)  ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ  
          สู่การเป็นเมืองแห่งอาหาร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
  4.๓)  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4.๔)  ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
  4.5)  ส่งเสริม พัฒนา การด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริ 
  4.6)  ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย และพัฒนานวัตกรรมสู่ประเทศไทย ๔.๐ 

๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
       กลยุทธ ์

  5.๑)  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง 
          ที่ดี (Good Governance)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ 
          พัฒนาท้องถิ่นและส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  5.๒)  ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกัน และปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
           ในการปฏิบัติราชการ 
  5.๓)  ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภา อปท.  
          ข้าราชการ  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง 
  5.๔)  ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะ และวัฒนธรรมการท างานของบุคลากร 

 ๕.5)  สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
               เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

  5.๖)  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
  5.7)  ปรับปรุง พัฒนารายได้ และการจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิด 
           ประโยชน์สูงสดุ 
  5.8)  เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน 
  5.9)  สนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินงานพัฒนา เพ่ือเสริมความม่ันคงของชาติ  
          กระบวนการยุติธรรม และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 
 ๖)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

       กลยุทธ ์
   6.๑)  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน ท่อ 
           ระบายน้ า  ท่าเทียบเรือ  ระบบการจัดการขยะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย และ 
           ซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

  6.๒)  พัฒนาระบบจราจรและการคมนาคมขนส่ง 
  6.๓)  พัฒนาระบบไฟฟ้าประปาและระบบโทรคมนาคมรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ 
  6.๔)  ส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าผังเมือง ผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกัน 
          การบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ 
  6.๕)  พัฒนาแหล่งน้ าคูคลองและระบบชลประทาน เพ่ือการอุปโภคบริโภค การเกษตร  
          และอ่ืน ๆ 

 



ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

นครปฐม 
แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
สังคม 
 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแขง็แกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ที่ ๓  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครวัเรือน
และส่ิงแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลกั 
 

ยท.ที่ ๒ การสร้าง
ความเปน็ธรรม  
ลดความเหลื่อมล้ า 
ในสังคม 
ยท.ที่ ๕ ความม่ันคง 

ยท.ที่ ๑ ด้านความ
ม่ันคง   
ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๔ ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทาง
สังคม 

2. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๓  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครวัเรือน
และส่ิงแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลกั 
 

ยท.ที่ ๑ การ
เสริมสร้างและ 
พัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย์ 
ยท.ที่ ๘ การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  
และนวัตกรรม 

ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ 
การท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแขง็แกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ที่ ๓  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครวัเรือน
และส่ิงแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลกั 
 

ยท.ที่ ๔  การเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพือ่การ
พัฒนาอย่างย่ังยืน  
ยท.ที่ ๙ การพัฒนา
ภาค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยท.ที่ ๒ ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยท.ที่ ๕ ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม 

 
 



ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

นครปฐม 
แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแขง็แกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ที่ ๓  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครวัเรือน
และส่ิงแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลกั 
 

ยท.ที่ ๓ การสร้าง
ความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน 
ยท.ที่ ๗ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส ์

 ยท.ที่ ๘ การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  

 และนวัตกรรม 

ยท.ที่ ๒ ด้านการ
สร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 
ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๕ ด้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปน็
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

5. ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการที่ดี 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแขง็แกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสขุให้กับประชาชนในทุกระดับ 
 
 

ยท.ที่ ๑ การ
เสริมสร้างและ 
พัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย์ 
ยท.ที่ ๖ การบริหาร
จัดการในภาครัฐ  
การป้องกันการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ และ 
ธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
ยท.ที่ ๑๐ ความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพื่อการ
พัฒนา 
 

ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง 
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๖ ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบรหิาร
จัดการภาครัฐ 

6. ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริการสาธารณะ 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวง
แห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสขุภาพ (Healthy City) รองรับสงัคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแขง็แกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
 

ยท.ที่ ๗ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส ์
ยท.ที่ ๙ การพัฒนา
ภาค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 
 

ยท.ที่ ๑ ด้านความ
ม่ันคง   
ยท.ที่ ๒ ด้านการ
สร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 
 

 



2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1  วสิัยทัศน์ 
  “ บริหารแบบธรรมาภิบาล ท้องถิ่น ท้องที่ สามัคคี พัฒนา ” 

พันธกิจ 
  ๑)  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
  ๒)  รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งก าจัด      

        มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  ๓)  ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
  ๔)  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๕)  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๖)  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
  ๗)  คุ้มครอง  ดูแลและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๘)  บ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของ 
       ท้องถิ่น 
  ๙)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือ 

        บุคลากรให้ตามความจ าเป็นและสมควร 
  2.2  ยุทธศาสตร ์

  1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน   
   เน้นการให้บริการสาธารณขั้นพ้ืนฐาน เช่น พัฒนาเส้นทางคมนาคม  กิจการ

ประปา  ไฟฟ้าสาธารณะ  การให้บริหารจัดการแหล่งน้ า  รวมทั้งระบบระบายน้ าและการป้องกันน้ าท่วม  
เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายจากบริการสาธารณะเหล่านี้  ซึ่งได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา
ดังต่อไปนี้ 

  2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
   เน้นการปรับปรุงส่งเสริมให้คนที่อยู่ร่วมกันมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี

ขึ้น  ทั้งในด้านวัตถุและจิตใจ  อันจะท าให้การด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันนั้นมีความเจริญรุ่งเรืองและสงบสุขเพ่ิมมาก
ขึ้น  โดย ทุกส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ซึ่งได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

  3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   
   มุ่งเน้นควบคุมดุแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ในการดูแล

สุขภาพโดยรวมของประชาชน  การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ  งานรักษาความสะอาดและงานเผยแพร่และ
ฝึกอบรมรวมถึงการอนุรักษ์ควบคู่ไปกับการใช้ประโยชน์สิ่งแวดล้อมที่ดีปราศจากมลภาวะ  โดยได้ก าหนด    
แนวทางการพัฒนาไว้ ดังต่อไปนี ้
   4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม    

   มุ่งเน้นในการพัฒนาสถานศึกษาอุปกรณ์และหลักสูตรการเรียนการสอนทั้ง
ในและนอกระบบรวมถึงการศึกษาตามอัธยาศัย  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพทางการศึกษา  มุ่งสืบทอดและผดุงไว้
ซึ่งสถาบันทางศาสนา  พร้อมทั้งอนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมปัญญาอันทรงคุณค่าของ
ท้องถิ่น  โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาไว้ดังต่อไปนี้ 

   
 



 2.3  เป้าประสงค ์
  1)  มีเส้นทางสัญจรทั้งทางน้ าและทางบกท่ีอยู่ในสภาพที่เอ้ือต่อการสัญจร  ก่อให้ 

เกิดความสะดวกสบายและความปลอดภัย 
  2)  สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยได้ทุกรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพและ

ทันการณ์  การลดระดับการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
  3)  การพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการเป็นไปอย่างเท่าเทียมกัน          

เกิดการยอมรับและเกิดความพึงพอใจในระดับสูง 
  4)  เกิดความสะอาดในเส้นทางการสัญจรและที่สาธารณะรวมทั้งก าจัดมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะ 
  5)  สามารถป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อไม่ให้เกิดการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
  6)  สามารถคุ้มครอบ ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

รวมทั้งระบบนิเวศน์ 
  7)  เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาการท านุบ ารุงรักษาศาสนา

และสืบสานพร้อมทั้งอนุรักษ์วัฒนธรรม 
  8)  สามารถสร้างการมีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
 2.4  ตัวชี้วัด 
  1)  จ านวนเส้นทางสัญจรที่มีความปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
  2)  จ านวนรูปแบบในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ 
  3)  จ านวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพและเท่าเทียมกัน 
  4)  จ านวนขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ได้รับการก าจัดอย่างถูกสุขลักษณะ 
  5)  จ านวนผู้ป่วยในพ้ืนที่ทีล่ดลง 
  6)  จ านวนพื้นที่ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งระบบนิเวศน์ที่ได้รับ

การดูแลรักษา 
  7)  จ านวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 
  8)  จ านวนกิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนเกี่ยวกับการบ ารุงรักษาศิลปะ 

จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
 2.5  ค่าเป้าหมาย 
  1)  เส้นทางสัญจรภายในต าบลที่มีความปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
  2)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ 
  3)  การพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเป้าหมายมีประสิทธิภาพและเท่าเทียมกัน 
  4)  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลได้รับการก าจัดอย่างถูกสุขลักษณะ 
  5)  ผู้ป่วยโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อในพ้ืนที่มีจ านวนลดลง 
  6)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งระบบนิเวศน์ได้รับการดูแลรักษา 
  7)  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
  8)  ชุมชนมีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 



 2.6  กลยุทธ ์
   ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    กลยุทธ์ 

1) ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมรวมทั้งระบบ     
การจราจร 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพในการให้การบริการด้านกิจการประปาและ 
ไฟฟ้าสาธารณะ 

3) พัฒนาระบบการบริหารจัดการแหล่งน้ า  ระบบป้องกันน้ าท่วม 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านสังคม 
    กลยุทธ์ 

1) เพ่ิมมาตรการป้องกันอาชญากรรม ส่งเสพติดและสาธารณภัย 
ต่างๆ ที่ได้รับการแก้ไขและช่วยเหลือ 

2) พัฒนาการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและต าบล ให้เป็นเวที 
แห่งการพัฒนาและการเรียนรู้ร่วมกัน 

3) ใช้กีฬาและนันทนาการเป็นเครื่องมือในการลดปัญหาสังคม 
และเสริมสร้างสุขภาพที่ดี 

4) สนับสนุนงานสวัสดิการและสังคม การสังคมสงเคราะห์ เพ่ือให้ 
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ประสบสาธารณภัย
ไดร้ับการช่วยเหลือตามสมควร 

5) เพ่ิมช่องทางการเรียนรู้  เพ่ิมศักยภาพกลุ่มองค์กรและเอกชน 
6) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้เป็นศูนย์กลางแห่ง 

การพัฒนาและการมีส่วนร่วมในภารกิจ 
     7)  ส่งเสริมระบบคุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
     8)  ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถมีรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ 

     ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
     9)  สนับสนุนองค์กรต่างๆ ในการสร้างสาธารณประโยชน์แก่สังคม 
     10)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน  พัฒนาสังคมด้วยจิตอาสา 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    กลยุทธ์ 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรวมรวมทั้งก าจัดขยะมูลฝอยสิ่ง 
ปฏิกูลและของเสียอันตราย 

     2)  เฝ้าระวัง ควบคุมการระบาดและเผยแพร่ของโรคติดต่อ 
     3)  ลดปริมาณมลพิษทางอากาศ ฝุ่นละออง และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
     4)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการด้าน 

     สาธารณสุขและคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 
 
 



   ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
    กลยุทธ์ 

1) พัฒนาสถานศึกษา ศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษารวมทั้ง 
จัดหาอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่มีความทันสมัยและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อระบบการศึกษา 

     2)  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและงานรัฐพิธี 
     3)  ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตพร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพ รวมถึง 

     ทักษะของเด็กและเยาวชน 
4) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือสืบทอดพุทธศาสนาและเผยแพร่ 

ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาอันทรงค่าของ
ท้องถิ่น 

 2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้าน

โครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
  2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
  4)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
  5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าตลาดมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อบต.ท่าตลาด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อปท. ในเขตจังหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
จังหวัดนครปฐม 

1.  การพัฒนาด้าน
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้าน      
การบริการสาธารณะ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนานครปฐมให้
เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  โดย
เน้นการขนส่งฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความแข็งแกร่ง
ระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อบต.ท่าตลาด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม 

2.  การพัฒนาด้านสังคม ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้าน            
การบริหารจัดการที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความแข็งแกร่ง
ระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย  
ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อมฯ 
 

3.  การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย  
ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อมฯ 
 

4.  การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนานครปฐมให้
เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  โดย
เน้นการขนส่งฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย  
ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อมฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตลาดได้ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  -  จุดแข็ง  (S : Strength-s)   

  1.  ประชาชนมีความพร้อมจะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
  2.  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
  3.  มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลท่าตลาดกับ 

     สว่นราชการต่าง ๆ  
   4.  ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการพัฒนา 
   5.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม  การประชุมวางแผน
        เตรียมงาน 
  -  จุดอ่อน  (W : Weakness)  
   1.  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไข 
        เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาท าให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
   2.  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตลาดมีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไป
        ตามแผนพัฒนาที่วางไว้ 
   3.  การใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการท าลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น  ก่อให้เกิดปัญหา        
        ภัยธรรมชาต ิ
  -  โอกาส  (O : Opportunity)   
   1.  จังหวัดนครปฐมหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้กับองค์การ
        บริหารสว่นต าบลท่าตลาดด าเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทาง 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าตลาด 
   2.  มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัดสามารถรองรับการขยายตัวทางด้าน
        เศรษฐกิจ   

  3.  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดย
        การสร้างดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแลและความเป็นอิสระของท้องถิ่นใน 
             การบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 
  -  อุปสรรค  (T : Threat)   
   1.  ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
   2.  กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่นหรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับ
        ภารกิจห้วงระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมี
        ความไม่แน่นอน 
   3.  การด าเนินงานตามนโยบายต่างๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพ่ิมมากข้ึน  ความ 
        รับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชน 
        มีมากแต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วยอ านาจหน้าที่และ
        จ านวนงบประมาณทีมี่จ ากดั 
 



 3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
   แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตลาดนั้น  ได้
ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดาน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบข่ายและปริมาณของ

ปัญหา/ความต้องการ 
พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนมอนาคต 

๑.  ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.  ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภคบริโภคยังไม่
พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ าและน้ าประปา
ในการอุปโภคบริโภค 

- ครัวเรือนในเขต 
อบต.ท่าตลาด 

- ประชาชนมีแหล่งน้ า
และมีน้ าประปาใช้อย่าง
พอเพียงมีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

๒.  ไฟฟ้าส่องสว่างทางและ
ที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่
ไดท้ั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ถนนและท่ี
สาธารณะในเขต 
อบต.ท่าตลาด 

- ถนนและท่ีสาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๓.  หมู่บ้ายขยายมากขึ้น
ระบบระบายน้ ายังไม่
เพียงพอ  

- รางและท่อระบายน้ า - พ้ืนที่ในเขต  
อบต.ท่าตลาด 

- มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กลิ่นเหม็นก่อความ
ร าคาญ 

๔.  ถนนในต าบลท่าตลาด
บางส่วนยังเป็นหลุมเป็นบ่อ 

- ถนน - ถนนและท่ี
สาธารณะในเขต 
อบต.ท่าตลาด 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

5.  ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพ่ิมมากข้ึนและ อบต.ไม่
สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่เป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร 

๒.  ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑.  มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - พ้ืนที่ในเขต  
อบต.ท่าตลาด 

ในพ้ืนที่ไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่     
โรคระบาด  โรคติดต่อ 

๒.  ประชาชนในพื้นท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

ผู้ป่วยโรคเรื้อรังมี
แนวโน้มลดลง 



 

ดาน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและปริมาณของ

ปัญหา/ความต้องการ 
พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนมอนาคต 

 ๓.  ปริมาณขยะและน้ าเสีย
เพ่ิมมากข้ึน 

 - พ้ืนที่ในเขต  
อบต.ท่าตลาด 

- ปริมาณขยะและน้ าเสีย
ถูกก าจัดให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

๔.  ประชาชนบริโภคอาหาร
ที่ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
อบต.ท่าตลาด 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๕.  ประชาชนในพื้นท่ี    
บางรายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ีได้รับ
ความช่วยเหลือซ่อมแซม
ที่อยู่อาศัยให้มั่งคง
แข็งแรง  

๖.  มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนท าให้
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บ้านเรือนท าให้เกิดเป็น
ชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต อบต.
ท่าตลาด 

- ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพ่ือไม่เกิดปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

7.  ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภคบริโภคน้ าที่ยังไม่
สะอาดและมีสิ่งเจือปน เช่น 
จากน้ าฝน น้ าที่ไม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภคบริโภค - ประชาชนในเขต
อบต.ท่าตลาด 

- ประชาชนบริโภคน้ าที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

8.  การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง เด็ก
นักเรียนไม่ได้รับการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงกว่าขั้น
พ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต อบต.ท่าตลาด 

- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงขึ้น 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

9.  เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ล าพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็กใน
เขต อบต.ท่าตลาด  

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับ
การดูแลที่ดี 

 
 
 



 

ดาน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและปริมาณของ

ปัญหา/ความต้องการ 
พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนมอนาคต 

 10.  ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการด ารงชีวิต 

11.  เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

12.  ประชาชนอายุตั้งแต่ 
๓๕ ขึ้นไป  บางส่วน  ไม่ได้
ตรวจสุขภาพประจ าปี  

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ ๓๕ 
ขึ้นไปได้รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

13.  ประชากรที่สูบบุหรี่
และดื่มสุรา  

- ประชาชนที่สูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบบุหรี่
และเลิกดื่มสุรา 

๓. ด้านการ 
วางแผน  
การส่งเสริม 
การลงทุน  
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

๑.  ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการด าเนินงานได้ 

๒.  ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การท ากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ท ากิจการและประกอบ
อาชีพ 

๓.  ประชาชนขาดสถานที่
จ าหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย
จ าหน่ายสินค้า 

๔.  ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ าระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

- เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 

๕.  ค่าแรงต่ าค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึน้เหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการจ้าง
งานมากขึ้น 

๖.  ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ย
ต่อปี ต่ ากว่า ๓๐,๐๐๐ บาท   

- ประชาชนที่มี
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 

๗. ในเขต อบต. ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขตพ้ืนที่ อบต.
ท่าตลาด 

- มีแหล่งทองเที่ยวในเขต 
อบต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพ่ิมมากข้ึน 

 
 



ดาน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและปริมาณของ

ปัญหา/ความต้องการ 
พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนมอนาคต 

๔.  ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

๑.  การจราจรบนถนนมี
เพ่ิมมากข้ึนอาจท าให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร - ประชาชนที่สัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพ่ือ
เตือนให้ระมัดระวัง 

๒.  มีการท าลายทรัพย์สิน
และลักขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การติดตั้ง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้น า อปพร. ควบคุมและ
ระงับเหตุทะเลาวิวาท 

๕.  ด้านการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.  มีปัญหาเรื่องขยะและ
สัตว์เลี้ยงเพ่ิมมากข้ึนส่ง
กลิ่นเหม็นร าคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต
พ้ืนที่ อบต. 

- ปัญหาขยะและสัตว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถก าจัดขยะและ
มูลสัตว์ได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๖.  ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑.  ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ      
ภูมิปัญญาท้องถิ่นถูก    
ลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ เพ่ือเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ไม่ถูกลืมและคง
อยู่สืบไป 

 
 


