
ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

บริหารทั่วไป  แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด องค์การ
บริหาร 
ส่วนต าบล 
ท่าตลาด 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

๒ ด้านสังคม บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป กองการศึกษา 
ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัด 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส านักงานปลัด 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ส านักงานปลัด 

กองช่าง 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ 
กองการศึกษา 
ส านักงานปลัด 

การด าเนินงานอ่ืนๆ แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
๓ ด้านสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 
 

บริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักงานปลัด 
กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ส านักงานปลัด 

๔ ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ส านักงานปลัด 
การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด 

รวม 4 ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑๐ แผนงาน 5 ส านัก/กอง  
 


